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Punkt 1: Orientering fra skolens ledelse og medarbejdere 

Fast punkt hvor skolens ledelse og medarbejdere orienterer om kommende arrangementer, tiltag 
og lign.   

Skolens ledelse og medarbejdere orienterer om kommende skoleårs planlægning, hvor der 
ønskes en drøftelse af økonomiske prioriteringer.  

Referat: Vi har 1. april modtaget førskolebørn, og de er kommet godt i gang i deres klynge. I 
samme forbindelse har vi flyttet 5. årgang på Aaby Søndre Gade og 10. klasse på VUC.  

Vi har haft besøg af Arbejdstilsynet på Kattedamsvej,  og vi har fået en grøn smiley. 

 

 

Punkt 2: Skoleårets planlægning 

Vi drøfter kommende skoleårs planlægning. Afkortning af skoledagens længde, skolens 
timebank, herunder klassens tid, ringetider, pausetider, omlægning af timer fra skolen til SFO’en 
og SFO’en åbningstider. 

 



 

Derudover drøfter initiativer i folkeskolens kvalitetsprogram her under lokalt valgfag, 
projektopgaven på 9. årgang, nye prøvefag fra 2025/26 samt principper for bevægelse og 
juniormesterlære i specialområdet. 

Referat: Skolebestyrelsen drøfter afkortning af skoledagens længde og anvendelsen af 
timebanken. Skolebestyrelsen bifalder, at afkortningen af skoledagens længde/timebanken 
bruges på elevernes trivsel, både generelt og målrettet faglig indsats i dansk og matematik samt 
fokus på ordblinde og højt begavede elever.  

Afkortningen af skoledagens længde betyder en lille udvidelse af SFO’ens åbningstider i 
tidsrummet midt på dagen mellem skole og SFO. Når skolen afkorter skoledagens længde, skal 
skolen tilbyde pasning alle dage i tidsrummet 12.00 - 12.45 på 0. årgang og en gang om ugen fra 
kl. 12.00 - 12.45 på 1. årgang. 

Skolebestyrelsen drøfter skoledagens længde kontra elevernes faglighed og trivsel. 
Skolebestyrelsen samtykker til ledelsens oplæg om afkortning af skoledagens længde, og at flest 
mulige timer fra timebanken bruges på at øge såvel faglighed som trivsel på skolen.   

Skolebestyrelsen orienteres om oplægget til ringetiderne for kommende skoleår, hvor der er en 
justering af længden på middagspausen. Skolen drøfter i øjeblikket med medarbejderne, 
hvorledes middagspausen kan imødekomme de fleste mulige behov for både spisetid og 
pausetid ved skolens elever.  

Skolebestyrelsen drøfter projektopgaven på 9. klassetrin. På baggrund af medarbejdernes og 
bestyrelsens oplevelser med projektopgaven håber skolebestyrelsen, at projektopgaven 
fastholdes, da den også medvirker til selvstændighed og myndiggørelse i læringsprocesserne.  

Skolebestyrelsen drøfter årgangsture,  lejrskole og skolerejser,  hvilket de oplever er vigtigt for 
elevernes trivsel og oplevelser af praksisfaglighed og fællesskab.  Skolebestyrelsen er åben for 
en afkortning af længden på lejrskole og skolerejser, hvis ledelsen finder det nødvendigt at 
afkorte rejserne fra 5 til 3 dage, hvis det kan medvirke til styrkelse af den faglige og pædagogiske 
støtte på årgangene. Skolebestyrelsen bakker op om ledelsens ønske om at bibeholde de 
nuværende årgangsture, selvom det bliver på trods af længden på lejrskole/skolerejse. 

 

Punkt 3: Rejse- og kulturfonden 

Formalisering af ansøgning om tilskud fra rejse- og kulturfonden. 



 

Referat: Skolebestyrelsen venter lidt med formaliseringen af ansøgningsskemaet til rejse- og 
kulturfonden.  

 

Punkt 4: Årsberetning og generalforsamling 

Hovedpunkter til indhold i årsberetningen samt dato for generalforsamling. 

Referat:  Der afholdes generalforsamling den 13. maj fra kl. 19.00 - 20.00 med mulighed for 
rundvis. 

Brainstorm for arbejdet i skolebestyrelsen indeholder blandt andet - forældrerådsarrangement, 
sommermarked, kommunikation, princip om kost og forældrearrangementer, arbejdsdag med 
hækplantning, klassedeling, Rejse- og Kulturfonden, sprogpolitik,ordensregler, 
antimobbestrategi. karaktergivning i 6. og 7. klasse, anbefalinger til netetik,  

 

Punkt 5: Trivselskommissionens anbefalinger 

En drøftelse af trivselskommissionens anbefalinger. Hvordan arbejder vi lokalt på vores skole 
videre med disse anbefalinger? 

https://www.uvm.dk/-/media/filer/trivselskommissionen/250224-kort-om-trivselskommissionens-af
rapportering.pdf 

 

Referat: Udskydes til næste møde 

 

 

Punkt 6: Evt. 

- Drøftelse af forældrehenvendelse til skolebestyrelsen, hvor der er behov for at styrke 
informationsniveauet til forældrene, således at de kan støtte deres børn.  

https://www.uvm.dk/-/media/filer/trivselskommissionen/250224-kort-om-trivselskommissionens-afrapportering.pdf
https://www.uvm.dk/-/media/filer/trivselskommissionen/250224-kort-om-trivselskommissionens-afrapportering.pdf


 

- Høring af Specialtilbud 

Referat:  

 
 


