
02.OS.01 – Forøgelse af forældrebetalingsandel i SFO til 66 % 

Skolebestyrelsen på Aabybro Skole er bekymret for, at en højere pris kan få flere familier til at 
fravælge SFO – særligt familier, hvis børn kan have størst gavn af SFO'ens fællesskaber og 
pædagogiske støtte. 

 Flere udmeldelser kan både reducere den økonomiske gevinst og svække den 
forebyggende indsats.  

 Når forældrene skal betale mere, bør der som minimum være en forventning om 
fastholdt - og gerne øget - kvalitet. Det harmonerer dårligt med, at der samtidig foreslås 
lavere normering og mindre ledelse.  

 

02.OS.02 – Reduktion af normering i SFO 

Skolebestyrelsen på Aabybro Skole finder det vigtigt at fastholde en SFO med tilstrækkelige 
pædagogiske ressourcer. SFO'en er ikke alene pasning, men en vigtig del af den forebyggende 
indsats, inklusionen og børnenes sociale fællesskaber. 

 SFO Bikuben oplever allerede flere børn med særlige behov, udadreagerende adfærd 
og begyndende mistrivsel. Færre voksne reducerer muligheden for tidlig støtte og 
forebyggelse.  

 Risikoen er, at en kortsigtet besparelse medfører mere mistrivsel og senere behov for 
dyrere specialiserede indsatser.  

 Inklusionsopgaven stopper ikke, når undervisningen slutter. I SFO'ens mindre 
strukturerede rammer kan behovet for voksenstøtte netop være stort.  

 Vi mener ikke, at omstillingsforslaget harmonerer med Jammerbugt Kommunes nye 
pædagogiske fritidspolitik. Vi opfordrer til, at implementeringen af ny fritidspolitik og 
mål- og indholdsbeskrivelse følges op af de nødvendige ressourcer til at omsætte 
ambitionerne til praksis. 

 Forslaget harmonerer heller ikke med det faktum, at skoledagen efter delvis 
tilbagerulning af længere skoledage pr. sidste skoleår, i højere grad skulle understøtte 
stærke, fagligt funderede, pædagogiske tilbud. 

 Besparelserne på det samlede SFO område kan på kort sigt skabe økonomiske 
gevinster, men risikerer på længere sigt at føre til øget mistrivsel, flere specialindsatser, 
større pres på medarbejderne og færre muligheder for at lykkes med kommunens egne 
ambitioner om inklusion, trivsel og stærke børnefællesskaber. 

  



 

02.OS.08 – Reduktion i takst til specialtilbud på skole- og SFO-området 

Skolebestyrelsen på Aabybro Skole er særligt bekymret for en besparelse på 2,195 mio. kr. på 
nogle af de børn, der har størst behov for støtte. 

For de berørte tilbud betyder reduktionen lavere serviceniveau og færre pædagogiske 
ressourcer omkring eleverne.  

 Eleverne i specialtilbud har netop brug for genkendelighed, forudsigelighed og tryghed, 
som understøtter læring, trivsel og udvikling. 

 Færre ressourcer i specialtilbuddene kan samtidig øge presset på medarbejdere og på 
den samlede inklusionsindsats.  

 

02.OS.06 – Ungdomsskolen: klubber og øvrige aktiviteter 

Skolebestyrelsen på Aabybro Skole finder det vigtigt at bevare attraktive klubtilbud, som 
understøtter børn og unges trivsel, fællesskaber og forebyggelse. 

 Klubtilbuddene bliver særligt vigtige, når SFO ophører efter 3. klasse – her skal der 
fortsat være attraktive fællesskaber og voksenkontakt for børnene.  

 Klubben kan være et vigtigt forebyggende tilbud, særligt for børn og unge, som har brug 
for støtte til at indgå i fællesskaber.  

 Besparelsen bør ses i sammenhæng med kommunens fokus på unges trivsel, 
forebyggelse og den nye fritidspolitik.  

 


